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RESUMO

A cultura daOpuntia ficus-indicgFigueira da-india, piteira, figueira do diabo, taib@s) pode dar

um contributo relevante para a revitalizagdo deeresds &reas rurais do nosso pais afetadas por
fendbmenos de desertificacdo. Recentemente, estarecuiduscitou interesse principalmente entre
jovens devido a crise econdémica vivida no Paislgueu alguns quadros a ficarem desempregados e
veem nesta cultura uma oportunidade para a su@eaates profissional. A maioria das plantas da
espécie possuem os seus cladddios envoltos erhespiom alguma dimenséo e os frutos também
tém picos muito finos em forma de arpdo, causanaoosl ao nivel da saude do trabalhador
(dermatites de contacto, feridas, congestionamdatonucosa ocular, nasal e por inalacdo podera
causar processos inflamatérios graves). A Inexis@éde um fato de protecdo e equipamentos de
protecao individual adequados ao trabalhadoFido da- indiae Boas préaticas SST é um problema
para a Saude de todos os agricultores que se dediesta cultura. Portugal apostou nestes altimos 5
anos na implantacdo de varios pomares distribypdogodo o Pais e prevé-se ja em 2016 um ano
promissor na colheita de muitas toneladas de fRrdaamo-nos na problematica da protecdo a este
trabalhador. O estudo foi na Cactacea sob a foemestudo de caso exploratério com metodologia
gualitativa sendo os instrumentos aplicados umeedsta semiestruturada, guides de observagdo no
pomar da Cactacea com registo de muitas situagdesabs para o trabalhador . Concluimos do
estudo prévio realizado e preparatorio para undestoais profundo sobre o tema que os objetivos
foram atingidos no sentido de ajudar o problemafgulevantado nesta investigagao:

I) Criamos uma Comunidade de partilha de salsaiee aOpuntia ficus -indicajue esta em fase de
crescimento, é apoiada pelo INIAV e tem moderadonego ativos ,assim como uma facilitagéo
muito presente. II) Promovemos e apoiamos as pasoestratégicas para pensarem na criagdo de um
projeto para o protétipo da Cultura @puntia ficus-indicgFigueira da- indid,promovendo reunides
com stakholders para encontrarmos solucdes. Ngrirariadas condicdo para que a nossa industria

téxtil possa produzir uma solugéo para este praolem
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ABSTRACT:

The culture ofOpuntia ficus-indica (Dianthus Figueira, cigarettelder, devil's fig tree,
tabaibod can make an important contribution to the reiatdlon of extensive rural areas of
our country affected by desertification phenoméRecently, this culture has aroused interest
especially among young people due to the economsgsdn the country that took some
pictures to be unemployed and they see this culweopportunity for their professional
activity. Most species of plants have their cladedapped in thorns with some size and fruits
also have very fine peaks in the form of harpo@using damage to workers' health level
(contact dermatitis, wounds, ocular mucosa congestiasal and inhalation can cause severe
inflammation). The lack of a protective suit andgomal protective equipment appropriate to
Figo worker da-India and Best OHS practices isablem for the health of all farmers who
engage in this culture. Portugal bet these la#t figars in the implementation of various
orchards spread throughout the country and alreaolyides up in 2016 a promising year in
the harvest of many tons of fruit. We focused omisue of protection for this worker. The
study was in cactaceous in the form of explorat@age study with qualitative methodology
and the instruments used A semi-structured interv@bservation guides in the orchard of
cactaceous with writing many situations of riskie worker. We conclude from the previous
study and preparation for further study on the dapiat the objectives were achieved in
helping the problem that was raised in this redearc

I) We created a knowledge-sharing community orQpantia ficus Indicates when it is in the
growth phase, is supported by INIAV and has vetivaanoderators as well as a very present
facilitation. 1) promote and support strategictparships to think in creating a design for the
prototype of Culture oDpuntia ficus-indica (Figueira da-Indja promoting meetings with
stakholders to find solutions. 1V) conditions wemeated so that our textile industry can
produce a solution to this problem.

KEY-WORDS:
Prevention india fig opuntia WorkerIndian fig opuntiaparbary fig,cactus pearspineless

cactus, angrickly pea,Tunahealth and safety
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Boas praticas de segurancga e saude no trabalhdtneace colheita d®puntia ficus -indica Yma atividade sem protecéo
Mestrado em Prevencéo de Riscos Laborais

CAPITULO I. INTRODUCAO
1. Introducao

Em Portugal existem diversas espécies de Opurlttiespontaneas, consentidas pelo homem,
dispersadas principalmente, pelo Alentejo e Algabye acordo com Carvalho e Mansinho
(1988/1989) os frutos, apreciados até no litoralestinados em parte ao consumo urbano,
podem proporcionar rendimentos apreciaveis, sobwese cuidar da sua qualidade. No
Algarve, as espécies mais difundidas sdo a Ondilk@ sua forma espinhosa e a O. tuna, que
produzem frutos de agradavel sabor acido. Maismanée encontra-se a O. ficus-indica,
espécie essa, sem duvida, a mais interessante apgr@ducdo de forragem ou frutos
(Carvalho e Mansinho, 1988/1989). Esta planta peeteao Reino Plantae, Classe
Dycotyledoneae, Subclasse Dialipetalas, Ordem @actaFamilia Cactaceae, Género
Opuntia. O seu nome cientifico foi atribuido porufreeford em 1700, devido a sua
semelhangca com uma planta espinhosa que cresci cidade da Grécia, Opus (Saenz, C et
al., 2006).Em diferentes paises sdo atribuidas denomina¢dasnsodiferentes aOpuntia
ficus -indica: em Espanha denomina-se higo de &sdiem Portugal Figo da india, Figueira-
da-india, Piteira ou Figo do Diabo, em ltalia Fettndia, Franca Figue de Barbarie, EUA e
Africa do Sul Prickly pear ou Cactus pear e no BRaima Forrageira Embora em Portugal a
Figueira-da-india seja conhecida, comeca a sereglaais divulgada e, nos ultimos anos,
comecgou ja a despertar alguma curiosidade e is&rado so por parte de novos produtores,
ganham cada vez mais entusiasmo e querem apossapais vislumbram um futuro de
sucesso, para a sua sobrevivéncia, tendo cadallémriom ou mais objetivos de producéo,
mas também por parte dos consumidores. A sua egdlopodera ser, assim, uma alternativa
bastante favoravel para os solos mais pobres e skranterior e sul do Pais, exceto em

Parques Nacionais.

Sabendo que desde 2011 se comecaram a plantas &lgatares de figueira-da-india, e que
terdo os seus dois anos de grande producao jdiadeaR015, prevemos que caso ndo sendo
dada a devida atencdo a protecdo do trabalhadaigsmroblemas irdo surgir quer para os
proprietarios quer para os trabalhadores, poismasimento € a nivel mundial uma atividade

gue ndo tem uma protecdo adequada.

A regido mediterranica tem condi¢des edafoclimatmrapicias a cultura da figueira-da-india.
Na Europa, o maior produtor de figo da-india é&idt onde existem 3.000 hectares de

1
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plantacbes intensivas com uma producdo média 7ad@adas anuais de fruta. A maior
parte da producdo € destinada ao consumo em frestmra também seja usada para doces,

gelados, licores e vinagretes de fruta.

Na Tunisia, a figueira-da-india estd mais assoceadampanhas de combate a eroséo e a

desertificacdo, sendo a principal utilizacéo ligaddorragens animais.

Em Portugal, a cultura da figueira-da-india comeegowsuscitar recentemente interesse,
existindo ja algumas plantacoes, definitivas oiitdot experimental. Em Marco de 2012, foi
constituida a APROFIP — Associacdo de ProfissiataiBigo da india Portugueses. A cultura
da figueira-da-india pode dar um contributo relé@grara a revitalizagdo de extensas areas
rurais do nosso pais afetadas por fendmenos detifiesgdo. Recentemente, esta cultura
suscitou interesse principalmente entre jovensddesi crise econdmica vivida no Pais que
levou alguns quadros a ficarem desempregados e nesta cultura uma oportunidade para a
sua atividade profissional. Pelas caracteristicasfaldgicas da planta e pelo recente
dinamismo da cultura no nosso Pais este tipo daatie constitui um risco emergente. A
crise econdmica Portuguesa inverteu a ordem miggap@ara os grandes centros urbanos,
tendo quadros licenciados e ainda jovens regressatiyra e olhando para esta cultura como
aposta devido as enormes potencialidades da megraa,por venda em fresco, quer em
transformados. Um dos desafios das areas ruradimida densidade e, nomeadamente, das
areas sujeitas ao fenomeno da desertificacdo, ass@gurar estratégias que promovam o
aumento das receitas provenientes das exploragéieslas através do incremento do grau de
inovacéao tecnoldgica, conseguindo producdes dedauls, competitivas nos mercados, que
estimulem por sua vez a fixacdo de populacdo,ag&oi de emprego e a geracao de riqueza,
mas que contribuam simultaneamente para a susletddb e melhoria das recursos

disponiveis.

Uma cadeia de valor acrescentado pressupde a getagina rede de relacdes que gera valor
econdmico e beneficios diretos por meio de intesgdntre duas ou mais organizacoes,
instituicbes, produtores ou empresas (Séenz, 2008)a cadeia de valor deste género
considera os produtos finais que podem ter poterdgamercado nas condicdes que
prevalecem em cada pais e tendo em conta por tadoy os mercados potenciais para

exportacao.
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1.1. Identificagao do Problema

A maioria das plantas da espécie possuem os sadédads envoltos em espinhos com
alguma dimenséo e os frutos também tém picos niimids em forma de arpdo, causando
danos ao nivel da saude do trabalhador (dermagte®ntacto, feridas, congestionamento da

mucosa ocular, e nasal e por inalacdo podera cprEassos inflamatorios graves).

Inexisténcia de um fato de protecdo e equipamemtoprotecao individual adequados ao

trabalhador do Figo da- india e Boas praticas SST.

1.2. Objetivos
Acompanhamos uma Comunidade de partilha de sabaies eOpuntia ficus- indica

Promovermos e apoiamos o desenvolvimento do faaébelecendo as parcerias estratégicas

para 0 mesmo,

Criamos condi¢gBes para que a nossa industria tejdl a primeira a fabricar o fato para

Portugal e para outros paises produtores.

1.3. Enquadramento Legal

v’ Diretiva social (competéncia ACT):

DL n.° 348/93 de 01 de Outubro — relativa as predes minimas de seguranca e de saude
dos trabalhadores na utilizacao de equipamentpsatiecao individual;

Portaria n.° 988/93 de 06 de Outubro — regulamerstd.° 7.° do D.L. n.° 348/93, de 01-10 —
descricao técnica do equipamento de protecdo theai bem como das atividades e setores
de atividade para os quais aquele pode ser neimessar

v Diretiva comercial (competéncia ASAE):

DL n.° 128/93 de 22 de Abril, relativa as exigéactacnicas essenciais de seguranca a
observar pelos equipamentos de protecdo individt@h vista a preservar a saude e a
seguranca dos seus utilizadores;

Portaria n.° 988/93 de 06 de Outubro, regulameraa.® 7.° do D.L. n.° 348/93, de 01 de
Outubro — regulamentacéao técnica relativa aos ameptos de protecao individual.
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CAPITULO Il. METODOLOGIA
2. Metodologia seguida no nosso estudo:

Aspetos referentes a metodologia utilizada, tamaco método de investigacao e as razdes da
sua escolha, o procedimento utilizado pelo invadiig, os instrumentos usados na recolha de
dados e os sujeitos do estudo, sdo elementos émdidpeis para que a investigacao se torne
clara a nossa opcédo neste estudo foi a de um edéudaso. A opcao por um estudo de caso
para a realizacdo desta Dissertacdo deve-se addateliberadamente se pretender estudar a
reacdo da Comunidade ao contexto em que o fenéowance, tal como sugerido por (Yin,
2005). O estudo de caso rege-se dentro da légeaygia as sucessivas etapas de recolha,
andlise e interpretacdo da informacédo dos métogaigativos com a particularidade de que o

propésito da investigacéo foi uma aposta num caso.

A vantagem do estudo de caso € a sua aplicabilidads#uacdes humanas, a contextos

contemporaneos da vida real.

“Investigadores de vérias disciplinas usam o neéttel investigacdo do estudo de caso para
desenvolver teoria, para produzir nova teoria, pardgestar ou desafiar teoria, para explicar
uma situacdo, para estabelecer uma base de aplick;&olucbes para situacbes, para

explorar, ou para descrever um objeto ou fendmdbmbley, 2002, pp. 343-344)

2.1 A metodologia por nés optada foi qualitativa

A metodologia qualitativa orienta-se por uma peiigpemais interpretativa e construtivista e
a metodologia quantitativa orienta-se pela abomageositivista, sendo o método
experimental e o conhecimento extraido da realidatieral ou social, quantificavel, partindo

de um distanciamento entre o investigador e ad&add estudada.

Para Silva e Menezes (20043 investigacdo qualitativa: considera que ha unkacae
dindmica entre o mundo real e o0 sujeito, isto é,uintulo indissociavel entre o0 mundo

objetivo e a subjetividade do sujeito que ndo mmtdraduzido em nimeros.

Deslandes (1994)corrobora afirmando que a metodologia de invesfigaqualitativa é

abrangente e se diversifica pelas “percecoes, fisigtdos, aspiracdes, crencas, valores e

4
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atitudes, o que corresponde a um espaco mais piofdas relacbes, dos processos e dos
fendmenos que podem ser reduzidos a operacior@hzigvariaveis”.

O problema da generalizacdo na investigacdo qunditaonsiste no facto se fazer sempre

para determinados contextos (Flick, 2004). Mas est@o deve poOr-se mais em termos de
transferibilidade para outros contextos. Sobretareaa da investigagdo em estudos de caso
segundo a opinido d¥if 2005) as metodologias qualitativas tém mais énfase.

2.2 Tipo de estudo
O nosso estudo é exploratorio.

Os estudos exploratorios tém como finalidade defasi questdes ou hipoteses para uma
Investigacdo posterior. Isto é, sdo o preludio para investigacdo subsequente, mas nao
necessariamente um estudo de caso. Estes estuwdddeséntes dos descritivos, podendo ir
buscar hipoteses e proposicées relevantes paratasriestudos posteriores. Pretendem
fornecer um certo suporte para a teoria. Os estadploratorios sao, talvez, segundo Yin
(1993), os de reputacdo mais notoria. Por outro,lad estudos descritivos representam a

descricdo completa de um fendbmeno inserido no @eiexto.
2.3. O papel do investigador no nosso estudo de cas

O papel do investigador foi participante no cordextteragindo com o Mario Gongalves na
Cactacea e com o Forum da Comunidade que se fovnoup Administrador da plataforma
e com a Moderadora Global da WiKiniav.

A observacao participante € um meétodo interativoegelha de informac&o que requer uma
implicacdo do investigador nos acontecimentos énfemos que esta a observar. Segundo
Flick (2004), a observacao participante é maisueate na investigagdo qualitativa. Também
Rodriguez (1999), salienta que a observacdo paatité € um dos procedimentos de
observacdo mais utilizados na investigacdo quabtatO fundamental desta observacao
participante é a integracdo do investigador no came observacdo. Observa desde a
perspetiva de um membro participante, mas tambéta pdluenciar o que observa devido a

Sua participacao.
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A opcao por nos tomada foi a de um papel de obderyzarticipante, pois este € um método
mais interativo de recolha de informacédo que requmea implicacdo do investigador nos

acontecimentos e fendbmenos que esta a observar:
Uma maior aproximacéo a realidade dosslad
Uma melhor compreensao das motivacOepatsnas

Uma maior facilidade na interpretacdowdagveis no contexto de estudo

2.4. O campo e o alvo

De acordo com Hill (2002), a natureza e a dimemgkianiverso sao definidos pelo objetivo

da investigacdo. Nas investigacdes de indole maaditativa privilegia-se normalmente a

utilizacdo de amostras de menor dimenséo. O natgdaede caso focalizou-se no pomar do
pioneiro da Cultura em Portugal. As avaliacdes fquam realizadas no pomar experimental
da Cactacea através do processo de observacadiddadas realizadas pelo trabalhador
(Mario Gongalves).

2.4.1. Campo experimental: Cactacea Sesimbra
Os participantes e o contexto de investigacaatorela Mario Goncgalves sobre a cactacea:

De acordo com, a natureza e a dimensdao do univ&sodefinidos pelo objetivo da

investigacao.

Nas investigacoes de indole mais qualitativa miyd-se normalmente a utilizacdo de
amostras de menor dimensédo. No nosso centrou-seali@acdo de um pomar familiar. O

pomar da Cactacea.
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Cactacea

Fig. 1 - Cactacea em Sesimbra

Somos uma familia portuguesa que em 2008 meteu @AdtEsra e trouxe uma nova

variante para a fruticultura.

Tornamo-nos pioneiros na plantacdo de pomar ordetgadrigueira da india "Opuntia ficus -

indica" em 2009 com a colocacao das primeiras gdamd terra.

O Projeto Cactacea, implementado no Concelho sienBea, é responséavel pela plantacao de
6000 pés de cactos “Figueira da - india”, pelo aoiné transformacédo da fruta e comeércio
dos seus derivados (folhas de figueira da indi@eslocompotas, licores, cha, pickles e

vinagre).
A Fruta

O Figo da indiaou Prickly Pear- como é conhecido em inglés, é apreciado ems/fastes

do mundo. Rico em minerais (potassio, calcio, msigné ferro) possui, também, fibras
alimentares e vitaminas antioxidantes que agemraood radicais livres no organismo,
ajudando a prevenir o colesterol arterial e 0o @an€@ontém ainda propriedades anti-
inflamatorias e 8 aminoacidos essenciais a cor@&trdas proteinas no nosso corpo. Esta fruta
pode comer-se ao natural, bem fresca, ou em sumGUAS sementes Sd0 comestiveis e

contém um oleo benéfico para o estbmago.
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Modo de Preparagdo: com uma faca, cortam-se anagtides da fruta e faz-se um corte
superficial no seu comprimento. Tira-se a pelera pomveito!
As Sementes

S&o comercializaveis e muito procuradas pela indiirmacéutica pela sua riqueza em
Oleos essenciais (bmega 3, 6, e 9), benéficos @sonorganismo e conhecidos por

combaterem o envelhecimento precoce.
O Cha

A flor do Figo da indiaou "Opuntia ficus- indica(nome cientifico), depois de seca pode ser

usada para cha. De sabor suave, com ou sem add@Eniem efeito relaxante a qualquer

hora do dial

Quando tomado regularmente, dizem, reduzir os sieiacido Urico e possuir propriedades

diuréticas.

Modo de preparacd@ma colher de sopa cheia de flores de Figo dha jpara meio litro de

agua fria, levar ao lume e deixar ferver por 5 nosuDepois de alguns minutos em infusao,

coar e servir. Também pode optar por bebé-lo ftesco
As Folhas

As folhas da Figueira da- india usadas, desde regenmelas suas propriedades anti-
inflamatdrias na confecdo de xarope popular, sé@béan usadas pela industria farmacéutica

alternativa (ervanérias).

Podem ainda ser confecionadas na alimentacdo huenassdas como racao para o gado.
Nota: vende-se Figueiras da- india, para plantioy ¢ metro de altura.

Os Doces e Compotas

+ Doce de Figo da- india
% Doce de Figo da- india e Ananas

+ Doce de Figo da- india, Maca e Lucia-Lima
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Os Licores
% Licor de Figo da- india
% Licor de Figo da- india e Ananas
% Licor de Figo da -india e Eucalipto
% Licor de Figo da- india e Poejo
Os Pickles de folha da Figueira da- india
+ Ainda em fase de experimentacao
O Vinagre de Figo da- india
% Ainda em fase de experimentagao.
2.5. Instrumentos usados na Investigacao de campo

O delineamento e implementacédo do estudo levaraimnstrucado de alguns instrumentos na
recolha de dados. Tal situacdo € o resultado dst@ue€a investigacdo que nos propusemos
responder e da metodologia adotada, comportandd w@sia vertente mais qualitativa
decorrente da nossa necessidade e de nao termdsbliegrafia de suporte estudos
relacionados com a tematica da Prevencdo destalhealor. Nas investigacdes de indole
mais qualitativa privilegia-se normalmente a utii@o de amostras de menor dimenséao o que
justifica a ida a um pomar neste primeiro estudds ppmbém é um pomar de referéncia em

Portugal.

* Observacao no local. Instrumento: Guido de obséovag

* Entrevista semiestruturada. Instrumento: Guidontieeesta,
* A Historia da Cactacea. Empresa familiar

» Andlises de Documentos: noticias

» Registos fotogréficos e em video;

» Andlise de contetdo da entrevista semiestruturada

* Guiao de Observacao da plataforma

* Analise da plataforma
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2.5.1. Guiéo de observacdo no Pomar da Cactacea

Guiao de Observacao

O que vamos Observar no pomar da Cactacea?

Como esté distribuido o pomar;

Se a cultura é continua;

Se h& espacamento;

Qual o espacamento;

A altura das plantas;

As palmas (cladodios) e os picos

Os frutos e os picos

Que equipamento de protecao o trabalhador usa;
A face do trabalhador e sua protecéo;
A protecao a cabeca;

A protecao aos olhos;

A protecao as maos

A protecao ao corpo;

Ferramentas e equipamentos de apoio a colheita;

Mestrado em Prevencéo de Riscos Laborais

Conhecimentos e chamadas de atencao ao trabalterdosituacdes de perigo;

Situacdes relacionadas com a postura corporal.

10
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Toda a observacéo vai ser registada por imagegsinsi® os principios éticos com pedido de
autorizagéo ao trabalhador para fazermos o refgigigrafico de todas as situacfes de Perigo
e Risco que vamos observar, ap0s autorizacédo agaliz a visita de campo marcada para as

fazes necessarias ao nosso estudo.

2.6. Entrevista semiestruturada

A entrevista semiestruturada é um 6timo instrumepcs capta a diversidade de descricdes e
interpretacdes que as pessoas tém sobre a realdadmsso estudo optamos pela entrevista
semiestruturada que tem vantagens segiitidk (2004) dado que né&o limitam do ponto de

vista do sujeito pois nhdo impde quando e em quaeéseip e como tratar os assuntos.

Pareceu-nos uma boa opcédo na medida em que nae seguordem pré estabelecida na
formulacdo de perguntas, deixando maior flexibdelgpara colocar essas perguntas num

momento apropriado conforme as respostas do esiixeoi.

2.6.1. Guido para a entrevista semiestruturada

A nossa entrevista decorreu durante o processasda us varias fases do pomar, nao foi
estipulado um tempo para a entrevista, sendo gpergsintas foram colocadas ao longo das
duas manhas de observagéo.

Seguimos o0s principios éticos para realizarmos ssmdrabalho de investigagdo, mas o
trabalhador fez questdo que o nome dele surgisseefaios, sendo o trabalhador entrevistado

pioneiro nesta atividade em Portugal (Mario Gonesjlv

A entrevista semiestruturada foi realizada duraotl® o tempo da visita, sem utilizarmos

uma ordem sequencial, falando com o trabalhadtrgm da entrevista.

11
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Guido para a entrevista
o Ha quanto tempo tem o pomar?
o Jafez alteragcbes na colocacédo das suas planteiquep
o Qual a protecdo que usa para a colheita dos frutos?
o Olhando para o seu pomar qual a zona que lhe efenacs perigos?
0 Quais as adaptacgdes que fez ao longo do tempo?
0 Quais os problemas de saude que esta culturadkieqou?
o Partilha o seu conhecimento com outros produtores?

o Esta disposto a participar em reunides de trabgdina se pensar no desenvolvimento
de uma situacao que proteja e previna todos ossciasta cultura?

o0 Ja pertence a uma associacao / Cooperativa?

o Participa em Workshops?

0 Os seus colegas de producao protegem-se melhor?

0 Conhece algum fato no Mundo que proteja este tnabdat?

o Como trabalhador experiente e face a nossa preg@ogpe € a sua protecado deixe

uma mensagem

2.7. A metodologia baseou-se na observacédo do tr#tedor, nas tarefas:

Colheita;

Podas;

Transporte,

Limpeza e armazenamento dos frutos das plantas

Apoiamo-nos também num guido de observacao paraagieenos escapasse

12



Boas praticas de segurancga e saude no trabalhdtneace colheita d®puntia ficus -indica Yma atividade sem protecéo
Mestrado em Prevencéo de Riscos Laborais

2.8. Unidade de analise: A unidade analisada por sdoi a Comunidade de partilha de
saberes do figo da- india

A Unidade de anélise é uma Comunidade de domirstaredividade que encontramos na
Internet alocada ao trabalho colaborativo da pdatad da WIKINIAV.

Conseguimos perceber que ja havia uma. Ao sereacneda Comunidade de partilha de
saberes sobre a Cultura da Figueira da- india ecpreceu num dos Workshops de partilha
de conhecimento no campo da Cactacea com o0 grupoagdava a procura desse
conhecimento propds-se ao INIAV que alojasse a @alade na sua dinamica e com a ajuda
do administrador da plataforma foi criada a Comadeél na categoria da Gestdo de
conhecimento e na categoria do Férum nos tépicoSHIBT e da Agricultura e Ambiente.
Alojada a Comunidade procuramos os moderadoresiaipes e facilitadores da dinamica.
Foi uma Comunidade que nasceu de uma paixdo deupu gobre a tematica e que se focou

na preocupacao da Prevencio dos riscos da catloefigo da india.

Wenger e Snyder(2000) pioneiros neste conceitefinem CoP (Comunidade de Pratica)
como “um grupo de pessoas, informalmente constitp&la troca de experiéncias ou paixao
por um empreendimento comum”. Estes autores afirgaenuma CoP pode ser definida
como um grupo onde os membros apresentam intecagéua, ou seja, relacionam-se de
uma forma sistematica e onde estdo comprometidaartdhar aprendizagens, dividindo
conhecimentos baseados em interesses, preocupagdbkmas e historias comuns. Tal
como noutras atividades humanas, os canais de @oegén disponiveis no espaco digital,
trouxeram as Comunidades de Pratica novas opoddes] novas formas de interacgéo,
(sincrona e assincrona), e a possibilidade deaggies mais frequentes sem acréscimo de
custos e com a vantagem de atenuar as barreiragafjieas. Para nds foi um achado
conseguirmos analisar esta Comunidade e a suacéeolRedimos acesso ao administrador
da plataforma Eng® Nuno Silva e conseguimos entequae na mesma havia dois tipos de

interacdo, sincrona e assincrona.

13
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ydes Estratégicas = SHST - Gestdo do Sonheciments - Histdria da Organzagio =
WModeradores: Gasimira Flor, Nuno Sliva

Menzagen
= O AR fol QUardade com sucesso

Sem protegao-Trabalhador da Opuntia Ficus Indica (Figueira da india
,Tabaibos)

= Agoste 2014 =,
3y 4o e

Fig. 2 - Unidade de andlise

Frontpage da plataforma WIKINIAV dedicada ao trabalhador da Figueira da india, Fonte: Wikiniav

2.8.1 -Guido de Observacao da comunidade da partdhde conhecimento

Unidade de Analise:

Plataforma Trabalho Colaborativo — Comunidade @lRarde Saberes d@puntia ficus
indica

Link de acessadttp://wiki.iniav.pt/

O que vamos observar na plataforma
v" Topicos lancados sobre a Cultura da Figueira da Ind
v" N° de acessos

v Participacdo de moderadores

14
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A plataforma de trabalho colaborativo esté divididaem sete categorias transversais:

* Unidades estratégicas

e HSST

» Gestao do conhecimento
» Historia da Organizacao
» Paginas verdes

e FoOrum

» Galeria de imagens

Cada categoria esta dividida em subcategorias adrim tematico.

A categoria do forum esta dividida em subcategorias

e HSST
* Agricultura e ambiente
» Historia

* Gestao do conhecimento

A plataforma de trabalho colaborativo tem alojadoGategoria de Gestdo de Conhecimento
varias comunidades ligadas ao dominio da Agricajtsendo uma delas a da Opuntia.
Seguidamente apresentam uma ficha de resumo delaamd da comunidade da Opuntia ao
Site do INIAV.

Na ficha de candidatura consta sempre o dominibistria, os objetivos, o tempo de
duracéo, a agenda, os outputs previstos, divulgagioe dos facilitadores e se a comunidade
é fechada ou aberta.

Para além da Categoria de Gestao do Conhecimedus &6runs onde se discutem topicos
da Opuntia, o0 Férum de SST e o Férum de Agricultura

15
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Comunidade de Partilha de Saberes do Figo da india  Opuntia ficus- indica

i

Dominio: Partilhar saberes quer a nivel cientifico queival tradicional sobre esta cultura.

Histéria da Comunidade A Comunidade nasce num encontrofkshopem Setembro de
2013 sobre a tematica do Figo da -india na Cactéamea membros inscritos de todas as
zonas do Pais.

Objetivos da Comunidade

* O objetivo desta Comunidade é partilhar saber,lves@roblemas, criar foruns de
discussdo para esta tematica, desenvolver pragjetasvestigacdo e desenvolvimento
tecnolégico em conjunto com os produtores/empresasmbém ajudar a abrir
horizontes a quem neste momento esta a correc® dis perder o0 emprego. Apostar
nesta cultura e voltar a terra dos nossos avos.

* A Comunidade também tem como objetivo partilhar casnPALOP o saber no
sentido de desenvolver projetos de cooperacdo endelsimento tecnolégico em
conjunto com as autoridades locais e empresarios.

Duracéao da Comunidade llimitada.
Outputs previstos e divulgacéo:

» Divulgacao virtual de brochuras com informacao.
» Encontros presencias.

» Workshop#ormacao e Seminarios.

» Exposicdo de produtos nos encontros.

Comunidade: Publica

Facilitadores: Méario Goncalves, José Alves e Casimira Flor.

16
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2.9. Tarefas de campo do nosso diagndéstico realizadCactacea:

Tipos de podas Tarefas

1) Poda de gemas florais

2) Poda de excesso de palmas por palma mée
3) Poda de arejamento

Tabela 1-Tipo de podas

Colheita do fruto Tarefas |

Manual Usa-se material improvisado (faca, luvas de borracha 2 pares, fato
de oleado, ou avental de cabedal)

Utilizacdo de Apanhador mecanico com extensor e lamina

ferramentas

Tabela 2-Colheita do fruto

Corte da palma Tarefas |
Producéo frutos Podas de arejamento e penetracao solar
Forragem Cortes para alimentagao animal

Tabela 3-Corte das palmas

Preparacao do terreno Tarefas \
Producéo frutos Fertilizante organico 2 em 2 anos

Forragem Fertilizante organico 2 em 2 anos

Barreira corta-fogo Fertilizante organico 1 ano

Tabela 4-Preparacéo do Terreno

Técnicas de cultivo Tarefas ‘

Producéo frutos Colocacdo 2 em 2 anos de fertilizante organico acompanhamento de
rega

Forragem Acompanhamento de rega para estimulacao das novas gemas

Barreira corta-fogo Cultivo serrado acompanhamento de rega primeiros 3 anos

Tabela 5-Técnicas de Cultivo

Transporte e armazenamento Tarefas
Producéo frutos Tractor na ajuda & apanha, caixas de fruta, cAmara de frio
Forragem Tractor na ajuda & apanha maquina de trituracéo de verdes

Tabela 6-Transporte e armazenamento
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CAPITULO Ill. ANALISE E DISCUSSAO

3. Andlise e discussado

Analisando os diferentes instrumentos que nos guana nossa investigacdo queremos
primeiro partilhar situacdes de perigo e riscoso@aslos documentados em registos de
imagens devidamente autorizadas pelo trabalhadao M@ncalves.

3.1 Cultura com espacamento e sem espagcamento. Bes e Riscos

Analisando o pomar da Cactacea constatamos dusg®#s de plantacdo: uma, tipo sebe,
com plantas altas superiores a altura do Mario @vas, alturas superiores a 2metros e sem
espacamento (Figura 4).

A outra situacao (Figura 3) encontra-se na zona wentral do pomar e com espagamentos
de 7m x 7m e 6m x 6metros. Aqui temos plantas taiisas, com boas zonas de arejamento e
acesso mais facil ao trabalhador.

Apreciando as duas situacdes poderemos concluia giteacdo de espagamento (Figura 3) é
a que melhor se adequa se o produtor quiser colfreito para o aproveitar para venda em
fresco ou para utilizacdo culinaria e outros f(eesmética, farmacéutica, etc.). A cultura com
espacamento é facilitadora quando o objetivo éecalhfruto, no entanto o trabalhador nesta
cultura ndo esté isento de riscos se nao estivitalaente protegido.

A cultura em sebe (sem espacamento) tem como wbjedirvir de forragem para o gado ou
barreira corta-fogo. O grande perigo € o trabalhadérentar o risco que nds observamos na
(Figura 5 e 6). Isto deve-se ao efeito de famdile com o perigo.

A sebe (Figurab) € uma situacdo que tem outraidisdé, olhar para a utilizacdo da palma
(cladddio) para alimentacdo animal, nesse casolleita poderd ser mecanica e evita o
contacto com as situacdes de risco que apresestéigueas que constam (Figura 5 e 6).Com
risco de queda em altura e cortes tendo conse@sgi@ves para o trabalhador.

Sendo assim consoante o fim a que se destina@uligripodera optar por uma ou até pelas
duas situacdes que encontramos no pomar da Cactdasaespeitando o objetivo do fim a
gue se destina ou o objetivo ser forragem para gdurreira corta-fogo ou para a producgéo
do fruto (com espagcamento).

O que observamos nas imagens € que o trabalhadoae®e em situacdes de risco ao fazer a
apanha de Figos da- india na cultura em sebe fi@geda o risco).
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v Tipos de cultura: Riscos

Fig. 3 - Com espacamento Fig. 4 - Sem espagamento

3.2. SituacOes de risco observadas na sebe (Trakabm Altura)

Fig. 5 - O trabalhador na sebe Fig. 6 - O trabalhador dentro da sebe
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A situacdo de perigo identificada é a sebe, osisgue o trabalhador se submete ao
analisarmos a situacdo da (Figura5) em que imm@o®isisa um escadote que nem abre,
encosta a planta e é a planta que o suporta. Eanad&sso o equilibrio do trabalhador, numa
das méaos tem um balde para colocar a fruta e ma oota faca pontiaguda. Risco de queda
em altura, risco de corte profundo e ainda ficangletamente envolto pela planta, para além
de ser um trabalho que faz sozinho e ndo ha cormorredo numa das situacdes de
emergéncia. Na (Figura6) o trabalhador entrou euocerpo esta completamente envolto de
palmas com picos e de muitos outros que estdo mpgerfigos quer sob a forma de uma

nuvem no ar, pois soltam-se com muita facilidagéfeem suspensao).

A sebe ndo tem esta funcdo, tem a funcéo de kmo®ita-fogo e também de servir para corte
mecanico para alimentacéo animal. Este trabalhewfoenta o perigo correndo varios riscos

como observamos pelas imagens.

A consciéncia do risco existe, mas 0” habito € igorda prevencao” e os figos apelam ao
corte € uma das opiniées do Méario Goncalves, aldotas autoridades para ugsampanha

de prevencaoe um olhar para esta cultura.

3.3. Zonas do corpo expostas: Riscos

Fig. 7 - As axilas estdo vulneraveis
Fig. 8 - Zona das axilas e face
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Ao analisarmos as (Figuras 7 e 8) conseguimos hizsua risco do trabalhador, a protecao a
sua face e pesco¢o ndo existe, para além de tefattmndo adequado, tera que ser
forcosamente reforcado nas axilas.

3.4. Posturas incorretas: Riscos Ergonémicos

Fig. 9 - Postura Fig. 10 - Movimentos e posturas

Se por um lado o espacamento é favoravel facilsacas plantas, por outro lado ha que
atender aos movimentos e posturas repetitivos gigetebalhador faz durante o tempo da
colheita. H4 que analisar e fazer um estudo ergmwpara a constru¢cdo de um guia que
foque este aspeto muito importante.
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3.5. Instrumento de corte: Riscos de corte

Fig. 11 - Uso da faca para limpar o suor | Fig. 12 - Luva impregnada com picos

Outra situacdo de perigo € o uso da faca paraaratirsuor, que escorre da cabeca, o
trabalhador encontrou esta forma de o fazer comquipamento que tem disponivel pois
como podemos observar as luvas estdo impregnadaica® E urgente pensar-se numa
protecédo a face e aconselhar que a colheita serfaisasobre o inicio do sol nascer pois os
niveis de stress térmico a que este trabalhadsulsmete sdo muito elevados. O trabalhador
demonstra (Figural3) como fica a sua roupa intet@ocendo sendo visivel a quem observa.

3.6. Desidratacdo do trabalhador

Fig. 13 - Trabalhador desidratado
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3.7. Procedimento de Identificacdo e Avaliacéo deigtos
3.7.1. Objetivo

Identificar os perigos, avaliar e controlar os as@ssociados as atividades no Pomar da

Catacea em andlise, de forma a definir as medelasmtrolo a implementar.

3.7.2. Termos e Defini¢cdes

Accao preventiva
Accgéo para eliminar a causa de uma potencial naftoeuidade ou de outra potencial
situac&o indesejavel.

Accao correctiva
Accao para eliminar a causa de uma nao conformidatiectada ou de outra situacéo

indesejavet.

Correcgao
Accao para eliminar uma ndo conformidade detectada.

N&o conformidade

Qualquer desvio das normas de trabalho, das psatidas procedimentos, dos
regulamentos, do desempenho do sistema de gestdo gete possa, directa ou
indirectamente conduzir a lesdes ou doencas, asda@ a propriedade, a danos para o

ambiente do local de trabalho, ou a uma combindeétes.

1 Norma NP EN I1SO 9000:2000
2 Norma NP EN ISO 9000:2000
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Acidente
Em sentido lato, o acidente € um acontecimentopteéieeado no qual a accéo e a reaccao
de um objecto, substancia, individuo ou radiac&sultam num dano pessoal ou na

probabilidade de tal ocorréncia.

Acidente de trabalho

Um acidente que se verifigue no local e tempo ddatho e produza directa ou
indirectamente lesdo corporal, perturbacéo funtionadoenca de que resulte reducéo na
capacidade de trabalho ou de ganho ou a rhorte.

3.7.3. Avaliacéo do Risco

Processo global de estimativa da grandeza do eisiendecisdo sobre a sua aceitabilidade.

Identificac&o do perigo
Processo de reconhecer a existéncia de um pedgalefinir as suas caracteristicas.2

Perigo
Fonte ou situacdo com um potencial para o dandesmnos de lesdes ou ferimentos para o
corpo humano ou de danos para a saude, para m@aim, para o0 ambiente do local de

trabalho, ou uma combinacéo desfes.

Risco
Combinacdo da probabilidade e da(s) consequénda(scorréncia de um determinado

acontecimento perigoso.

Risco Aceitavel
Risco que foi reduzido a um nivel que possa seiteapela organizacdo, tomando em

atencdo as suas obrigacdes legais e a sua profitiespda SST?

3 Norma NP 4397:2001
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Descricao Processo

O Processo de Gestao do Risco sera realizado enstedapas:

1.2 etapa - Apreciacdo do Riscoque compreende, por sua vez:

1.1. Analise do Risco

1.1.1. Identificac&o de perigos;

1.1.2. Estimativa do risco.
1.2. Avaliacdo do Risco

2.2 etapa - Controlo do Riscg que compreende:

2.1. Tratamento do Risco;
2.2. Aceitacdo do Risco.

3.2 etapa - Comunicacdo sobre 0 Risco

7

Este método dindmico de Gestdo de Riscos é totemdingido para salvaguarda da
seguranca e saude do Sr. Mario, decorrente dogopegxistentes, visando eliminar ou
minimizar os riscos associados.

1. Por observacéo direta:

« Do Pomar e equipamentos de trabalho em geral,
» Das operagOes executadas durante a atividade;
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3.7.4. Estimativa dos Riscos

A quantificacdo do risco sera efectuada recorrendm método desenvolvido pelo INSHT —
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en eb@ja, concebido por Kinney. Neste método

a estimativa do risco sera conduzida tendo em amsgguintes niveis:

Nivel de Probabilidade (NP);

Nivel de Severidade (NS).

Nivel de Risco (NR);

Nivel de Intervencéo (NI)

Nivel de Deficiéncia (ND)

Designa-se pomivel de deficiéncia (ND), ou nivel de auséncia de medidas
preventivas, a magnitude esperada entre o conflenfactores de risco considerados
e a sua relacdo causal directa com o possivelrdaeideste nivel & estimado de

acordo com o descrito Aabela 7- Determinag&o do Nivel de Deficiéncia

Nivel de Deficiéncia| ND Significado
Muito Deficiente Quando forem detectados factores de risco sigtifica
10 gue determinam a elevada probabilidade de acidente
(MD) guando as medidas preventivas existentes sdodaefic
Quando existe um factor de risco significativo, que
Deficiente 5 precisa ser eliminado e quando o conjunto de medida
(D) preventivas existentes tem a sua eficicia drastintem
reduzida.
Melhoravel Quando forem detectados factores de risco de
2 importancia reduzida e quando a eficacia das medidg
M) preventivas nao é globalmente posta em causa.
Aceitavel Quando néo se detectam anomalia(s) e quando o ris¢o
(A) esta controlado.

Tabela 7 - Determinagdo do Nivel de Deficiéncia
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Nivel de Exposicao (NE)

O nivel de exposi¢do (NEg uma medida da frequéncia em que se esta exqosigco. Para
um risco concreto, 0 nivel de exposicdo pode seémado em funcdo dos tempos de
permanéncia nas areas de trabalho, operacdes coaguna, procedimentos, ambientes de

trabalho, etc. Este nivel é estimado de acordoa@descrito ndabela 8

Nivel de NE Frequéncia de exposicao Duragéo
Exposicao q posie (% do tempo)
Continua Al i

4 Vérias vezes ao Iorllg? do periodo > 50%
(EC) laboral, com exposicéo prolongada.
Frequente Vérias ve_zes ao longo do Perlodo
3 laboral, ainda que por periodos 10 - 50 %
(EF) reduzidos.
Ocasional AIgEJmas vezes, ao longo d?
2 periodo laboral, por um periodo de 0.1-10%
(EO) tem [
po reduzido.
Esporadica
1 Rara <0.1%
(EE)

Tabela 8 - Determinag&o do Nivel de Exposi¢éo

Nivel de Probabilidade (NP)

O nivel de probabilidade (NP)é determinado em func¢éo do nivel de deficiéndil@ aivel

de exposicdo ao risco:

NP = ND x NE
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NaTabela 9- Significado dos diferentes Niveis de Probabilida  de

estédo explicados os significados dos diferentesisitle probabilidade.

Nivel de
Probabilidade

NP Significado

Situacédo deficiente, com exposicdo continuada ditordeficiente, com
24-40 | exposicao frequente.

A materializacdo do risco ocorre com frequéncia.

Situacdo deficiente com exposicao frequente oui@talsou situacao
Alta 10-20 muito deficiente com exposicdo ocasional ou espcaad
(A) A materializagdo do dano é possivel em varios méwsetp processo
operacional
Média Situacédo deficiente com exposicao esporadica nacggéib melhoravel
) 6-8 com exposicdo continuada ou frequente.
Existe possibilidade de dano
Baixa Situacdo possivel de ser melhorada com exposi@sional ou
2-4 esporadica.
(B) o ) A , . . ]
N&o é expectavel a ocorréncia de risco, ainda ejascencebivel

Tabela 9 - Significado dos diferentes Niveis debBbdidade

Nivel de severidade (NS)

O nivel de severidadkonsequéncias (NSYem em conta duas categorias de danos: 0s

materiais e os fisicos (lesdes).

Ambas as categorias devem ser consideradas de iode@endente, tendo sempre mais peso

os danos fisicos que os danos materiais.

Para as situacfes em que os danos fisicos sejameziggis ou inexistentes deve-se recorrer
aos danos materiais para estabelecer as prioridades

Pressuposto:Admite-se que os acidentes com basém sempre considerados no nivel de

severidadgrave.
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vae_l de NS Danos fisicos Danos materiais
Severidade
-| 100 Morte Destruicéo total do sistema

Muito Grave 60 Lesdes graves, que podem sef Destruicdo parcial do sistema (coin
(MG) irreparaveis reparacao complexa
Grave o5 Lesdes com incapacidade E necessario parar o processo
(G) temporaria absoluta ou parcial operativo para proceder a reparagéo
Leve 10 Pequenas lesdes que néo Pode proceder-se a reparacao sefn
(L) requerem internamento parar o processo

Tabela 10 - Determinacgdo do Nivel de Severidade

Avaliacéao do Risco

A avaliacao do risco consiste em comparar o ristismado com o nivel do risco e define a

situacdo de aceitabilidade ou inaceitabilidadeistmrem apreciacao.

Nivel de Risco (NR)

O nivel de risco (NR)é o resultado do produto do nivel de probabilidpd® nivel de

severidade:

NR = NP x NS
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A matriz do nivel de riscoT@bela 17 indica a prioridade de intervencédo, a qual é esga

em quatro niveis.

40-24 H 20-10 H 8-6 H 4-2
Risco
8 Importante
—
(400-200)
. Risco
Risco Imp.
8 Importante (240) -
Mod.
(480-360) (120)
Risco Risco Risco
o Importante Importante Moderado
N
(500-250) (200-150) (100-50)
Risco . Risco
Risco Imp. Risco Mod.
8 Importante @00) A Moderado (40) G
Mod. Baixo
(400-240) (100) (80-60) (20)

Tabela 11-Matriz do Nivel de Risco
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2.2 Etapa — Controlo do Risco

Tratamento do Risco

Para as situagBes em que o risco ndo € aceitévélestabelecido um conjunto de acgfes de
controlo desse mesmo risco. Para tal sera elaboraduano de ac¢céo das diversas medidas a
implementar. Sera efectuado o seguimento dess® @am o objectivo de avaliar a sua

implementacgéo e a eficacia das medidas sugeridas.
Nivel de Intervencao (NI)

Da anélise da matriz de niveis de risco caracterza diferentesiveis de intervencdo ou

de controlo(NI).

O nivel de intervencdo(NI) pretende dar uma orientagdo para implementar amugs de
eliminacdo ou reducao de riscos atendendo a a&iali@dg custo / eficcia.

Nivel de
intervencao

I 150-500 Situacgéo a corrigir. Adoptar medidas de controlguamto a situacac
perigosa ndo for eliminada ou reduzida.

NI Significado

Situacéo critica. Intervencéo imediata.

600-4000 | Eventual paragem imediata. Isolar o perigo aténseoptadas
medidas de controlo

Situacao a Melhorar. Sera conveniente justificatervencao e a sua
40-120 -
rentabilidade.

\Y) 20 N&o intervir, excepto se uma analise mais precjsatdicar

Tabela 12-Significado do nivel de intervencao

Os niveis de risco obtidos tém um valor indicat®ara definir prioridades de investimento é
fundamental introduzir a componente economica mlta de influéncia da intervencéao, pois
para situacdes em que os resultados sejam idérder@® estes factores que ajudardo na

seleccao.

31



Boas praticas de segurancga e saude no trabalhdtneace colheita d®puntia ficus -indica Yma atividade sem protecéo
Mestrado em Prevencéo de Riscos Laborais

Aceitacdo do Risco

E nesta fase que se determina qual o risco ackitéi®é, qual o nivel de seguranca que a

atividade considera suficiente.

A decisdo de aceitacao do risco é estabelecidacpdeasituacdo em concreto.

3.2 Etapa — Comunicacéo Sobre os Riscos

Nesta fase devem ser comunicados o0s riscos a dbie blario esta sujeito no local de

trabalho e deve ser informado do que fazer fadesa e

Revisao do Processo de Avaliacao dos Riscos

A avaliacdo dos riscos deve ser um processo dimar@iemo tal, deve preceder a introducao
de novas actividades ou procedimentos. A avaliagé@l deve ser revista sempre que esteja
prevista em disposi¢cOes especificas e quando $® tdetectado afectacdo da saude do
trabalhador assim como quando as actividades deemg&o possam ser inadequadas ou

insuficientes.

Para tal, devem ser considerados os resultados de:
* Investigacéo sobre as causas da afectacédo dadafrddalhador;

* Atividades para a reducao e controlo dos riscos;

Sempre que seja decidida a implementacédo de urda aogrectiva ou preventiva, as mesmas

devem ser revistas através do processo da analisgcds, antes da sua implementacao.
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3.8. Identificagcéo e avaliagao de riscos

Pomar da Cactacea, Sesimbra

IDENTIFICACAO E AVALIACAO DE RISCOS

Legenda: NRNivel de ProbabilidadeNS-Nivel de SeveridadéyR-Nivel de RiscoNI-Nivel de Intervencao

Cultura sem espagamento

Ref| Tarefas - Poda de arejamento Riscos e Consequé&wi | NP | NS | NR | NI Medidas Corretivas

Riscos:

» Cortes
« Ergondmicos
» Exposicao Solar

» Equipamento de protecdo individual, ajustado ddare
(n&o existe no mercado)

» Boas praticas Ergonémicas

« Hidratacao do trabalhador

- Rotatividade das tarefas

Consequéncias:

11 24

» Perfuracdo e sangramento
» Desidratacéo

» Cancro Pele

* LesOes
(Musculo-esqueléticas)
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3.8. Identificagcéo e avaliagao de riscos

IDENTIFICACAO E AVALIACAO DE RISCOS

Pomar da Cactacea, Sesimbra

Legenda: NRNivel de ProbabilidadeNS-Nivel de SeveridadéyR-Nivel de RiscoNI-Nivel de Intervencao

Cultura sem espagamento

Ref.

Tarefas - Colheita da Fruta

Riscos e Consequéncias

NP

NS | NR | NI

Medidas Corretivas

1.2

Riscos:

* Queda em altura
» Subterrado na Planta

» Picos dos figos em suspensg

* Corte

Consequéncias:

» Fraturas membros

» LesBes coluna

» Ferimentos profundos
* Inanimacéo

* Sangramento

* Morte

» Ferimentos epiderme
» Alergias graves

24

Equipamento de protecao individual, ajustado ddare
(n&o existe no mercado)

Escada de apoio de seguranca

Aspirador automatico

Luva anti Corte

Corte mecanico da sebe (nunca manual)
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3.8. Identificagcéo e avaliagao de riscos

IDENTIFICACAO E AVALIACAO DE RISCOS

Pomar da Cactacea, Sesimbra

Legenda: NRNivel de ProbabilidadeNS-Nivel de SeveridadéyR-Nivel de RiscoNI-Nivel de Intervencao

Cultura sem espagamento

Ref.

Tarefas — Corte do Figo Riscos e Consequéncias NP SN NR

Medidas Corretivas

Riscos:

» Corte
» Inalacdo Picos

Consequéncias:

» Corte

» Dermatites

» Congestionamento Mucos:
(nasal)

» Inflamacbes

» Feridas

&

35

Equipamento de protecéo individual, ajustado &dare
(n&o existe no mercado)

Aspirador automatico

Luva anti Corte

Corte mecanico da sebe (hunca manual)




3.8. Identificacdo e avaliagéo de riscos

IDENTIFICACAO E AVALIACAO DE RISCOS

Pomar da Cactacea, Sesimbra

Legenda: NRNivel de ProbabilidadeyS-Nivel de SeveridadeyR-Nivel de RiscoNI-Nivel de Intervengéo

Cultura com espagamento

Ref.

Tarefas — Corte dos Figos Riscos e Consequéncias NRIS | NR

Riscos:

* Corte
« Inalacédo Picos
« Exposicao Solar

Consequéncias: 24

* Corte

» Dermatites

« Congestionamento Mucosa
(nasal)

* Inflamacdes

» Feridas

* Inflamacdes

Medidas Corretivas
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Equipamento de protecao individual, ajustado ddare
(n&o existe no mercado)

Aspirador automatico

Luva anti Corte

Protetor Solar

Hidratacdo do trabalhador

Rotatividade das tarefas




3.8. Identificagcéo e avaliagao de riscos

Pomar da Cactacea, Sesimbra

IDENTIFICACAO E AVALIACAO DE RISCOS

Legenda: NRNivel de ProbabilidadeNS-Nivel de SeveridadéyR-Nivel de RiscoNI-Nivel de Intervencao

Cultura com espagamento - Ergondmicos

Ref. Tarefas — Corte Figos Riscos e Consequéncias NP SR | NI Medidas Corretivas

Riscos:

* Corte « Formagdo e informacio aos trabalhadores sobre taspec
* Ergonomicos ergonémicos e posturas correctas de trabalho.

¢ LesoOes » Evitar a concentracdo de pressGes excessivas nas mmmbares

(Musculo-esqueléticas) (coluna vertebral, nadegas e coxas), podem prowfieuldade ao
fluxo sanguineo e contrac¢des musculares.

« O trabalhador deve conseguir alcancar todos osctolgjee
ferramentas de que necessita para executar asasefss sem ter
que efectuar movimentos bruscos ou efectuar graegEssdes
dos bragos ou maos.

« Alternar as tarefas sentadas com outras que podemealizadas
em pé e efetuar pausas periédicas.

» Hidratacdo do trabalhador

* Colheita antes da hora de maior calor

2.0 N
Consequéncias:

* Feridas

+ Dermatites

» Congestionamento Mucosa
(nasal)

« Inflamacdes

* Feridas
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3.8. Identificagcéo e avaliagao de riscos

IDENTIFICACAO E AVALIACAO DE RISCOS

Pomar da Cactacea, Sesimbra

Legenda: NRNivel de ProbabilidadeNS-Nivel de SeveridadéyR-Nivel de RiscoNI-Nivel de Intervencao

Cultura com espagamento

Ref. | Tarefas — Corte da fruta Riscos e Consequéncias NPNS | NR

Medidas Corretivas

Riscos:

* Corte

Consequéncias:

3.0 « Dermatites

» Desidratacdo

» Congestionamento Mucosa
(nasal)

» Inflamacdes

Equipamento de protecao individual, ajustado §dare
(ndo existe no mercado)

Viseira de protecéo

Mascara de protecdo

Trabalhar fora das horas de mais calor

Aspirador automatico para aspirar 0s picos volateis
Luva anti corte

Hidratacdo do trabalhador
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3.8. Identificagcéo e avaliagao de riscos

IDENTIFICACAO E AVALIACAO DE RISCOS

Pomar da Cactacea, Sesimbra

Legenda: NRNivel de ProbabilidadeNS-Nivel de SeveridadéyR-Nivel de RiscoNI-Nivel de Intervencao

Cultura com espagamento

Medidas Corretivas

» Desidratacéo

» Congestionamento Mucosa
(nasal)

» Congestionamento Mucosa
(ocular)

» Inflamacdes

Ref. Tarefas — Corte Figos Riscos e Consequéncias NP NR | NI
Riscos:
» Corte
Consequéncias:

3.1 + Dermatites 24 | 60

Viseira de protecdo

Mascara de protecdo

Luvas adequadas

Trabalhar fora das horas de mais calor
Aspirador automatico para aspirar os picos volateis
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3.8. Identificacdo e avaliagéo de riscos

IDENTIFICACAO E AVALIACAO DE RISCOS

Pomar da Cactacea, Sesimbra

Legenda: NRNivel de ProbabilidadeyS-Nivel de SeveridadeyR-Nivel de RiscoNI-Nivel de Intervengéo

Cultura com e sem espacamento

Ref.

Tarefas — Corte do Figo

Riscos e Consequéncias

NP SN NR

3.2

Desidratacéo

Riscos:

» Corte
» Stress Térmico

Consequéncias:

« Dermatites

» Desidratacdo do trabalhadof

» Congestionamento Mucosa
(nasal)

» Congestionamento Mucosa
(ocular)

» Inflamacbes

» Mau estar geral

» Alergias

24

40

NI

Medidas Corretivas

Trabalhar fora das horas de mais calor

Beber liguidos durante o percurso de trabalho
Criar um fato de trabalho que permita o trabalhador
transpirar (ndo existe no mercado).




3.9 — Plano de Controlo de Riscos

PLANO DE ACCOES DE CONTROLO

Pomar da Cactacea,
Sesimbra

PoMAR DA CACTACEA

Empresa : Mario Gongalves
Morada: Sesimbra
Total de Trabalhadores: 1

Data da Visita de Avaliagdo: Agosto 2014

Relatério elaborado por:  Susana Garcia
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PLANO DE ACCOES DE CONTROLO

Pomar da Cactacea,

Sesimbra
Cultura sem espacamento
NI Significado Ref. Medidas Preventivas/Correctivas Responsavel Prazo ndicador | Controlado por Data
Situagao critica. » Equipamento de protecgéo individual, ajustado ddare
Intervencéo (ndo exge no merca’do')
_ _ 1.1 |* Boas praticas Ergonomicas
imediata. | « Hidratacéo do trabalhador
« Rotatividade das tarefas

» Equipamento de protec¢éo individual, ajustado 4dare

Situagéo critica. (n&o existe no mercado)
~ » Escada de apoio de seguranca

Intervencgao . Lo
_ _ 1.21° Aspirador automatico
imediata. "~ |« Luva anti Corte

Corte mecanico da sebe (nunca manual)
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PLANO DE ACCOES DE CONTROLO

Pomar da Cactacea,

Sesimbra

Cultura sem espagamento

NI Significado | Ref. Medidas Preventivas/Correctivas

Responsavel

Praz

o ndicador

Controlado por

Data

» Equipamento de protec¢éo individual, ajustado 4dare
(n&o existe no mercado)

adotar » Aspirador automatico

1.3 |« Luva anti Corte

Corrigir e

medidas de .
» Corte mecéanico da sebe (nunca manual)
controlo
Situacéo « Equipamento de protecao individual, ajustado &aare

N (ndo existe no mercado)
critica. + Aspirador automatico
|ntervenga0 1 4 * Luva anti Corte

" | « Protetor Solar

imediata. + Hidratacao do trabalhador

» Rotatividade das tarefas
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PLANO DE ACCOES DE CONTROLO

Pomar da Cactacea,
Sesimbra

Cultura com espacamento — RISCOS ERGONOMICOS

NI

Significado | Ref. Medidas Preventivas/Correctivas Responsavel Prazp ndicador | Controlado por Data
Formacao e informacéo aos trabalhadores sobretaspgondmicog
e posturas correctas de trabalho.
Evitar a concentracdo de pressdes excessivas mas 2ombared
(coluna vertebral, nddegas e coxas), podem prowtdifiauldade ao
- fluxo sanguineo e contrac¢des musculares.
Corrigir e . .
O trabalhador deve conseguir alcancar todos ostolsje@ ferramentas
adotar de que necessita para executar as suas tarefateseme efectuaf
. movimentos bruscos ou efectuar grandes extenséesbgos oy
medidas de 2.0 maos. g o
controlo Alternar as tarefas sentadas com outras que podemealizadas em

pé e efetuar pausas periddicas.
Hidratacdo do trabalhador
Colheita antes da hora de maior calor
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PLANO DE ACCOES DE CONTROLO

Pomar da Cactacea,
Sesimbra

Cultura com e sem espacamento

NI

Significado Ref. Medidas Preventivas/Correctivas Responsavel Prazp ndicador | Controlado por Data
Equipamento de protecéao individual, ajustado daare
o (ndo existe no mercado)
Corrigir e Viseira de protecéo

adotar medidag

Mascara de protecdo

3.0 Trabalhar fora das horas de mais calor
de controlo Aspirador automatico para aspirar 0s picos volateis
Luva anti corte
Hidratacdo do trabalhador
Situacdo
. Viseira de protecéo
critica. 31 Mascara de protecdo
Intervencédo ' Luvas adequadas
imediata. Trabalhar fora das horas de mais calor
Trabalhar fora das horas de mais calor
Situacao Beber liquidos durante o percurso de trabalho
critica. 3.2 Criar um fato de trabalho que permita o trabalhador
Intervengdo | ™ transpirar (ndo existe no mercado).
imediata
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3.10. Discusséao

Da analise que fizemos ao campo da Cactacea camsimtque o fato e equipamentos de
protecdo do trabalhador sdo improvisados. Uso t® da pescador que provoca uma
desidratacéo intensa no trabalhador, ndo € nadart@orel. A protecdo a zona da cabeca face
e pescoco é inadequada, pelo que é crucial o desenento de uma solugédo que integre
toda a zona até ao pescoco.

Também verificamos que as axilas, abdoémen, virif#as zonas muito atingidas na colheita

pelo que é necessario nestas zonas o fato teralogie mais forte.
v Posturas incorrectas

Observamos posturas incorretas muitos movimenjpetitwos de levantar e baixar ao longo

do processo da colheita.

Nos nossos registos estdo colocadas as situacdssdeli@adas aconselhando consulta ao

anexo(imagens All).

N&o existindo um fato /solugdo adequada, tivemosidado de reunir com varios parceiros
para que se pensasse na solucéo. E um projetevard b seu tempo, no qual esta prevista a
minha participacdo mas por motivos de calendaricatelidatura a solucéo levara ainda 2
anos a ser elaborada, sendo parceiros nesta situzstéuicoes como o CITEVE, INIAV,

ACT e as empresas Portuguesas que irdo promoato a hivel Nacional e Mundial.

Da andlise de contetdo da entrevist@aom o trabalhador do figo da india conseguimos
perceber que o fato que ele encontrou para suagdmté neste momento a solucdo que o
ajuda a fazer a colheita dos frutos. Também castz que é da sua vontade aderir ao

projeto de ajuda para a experimentacdo de progppma que se chegue a uma solucéo ideal.

Da andlise de conteudo da entrevista percebemoé gyessoa (Mario Gongalves) que mais
conhecimento tem em Portugal da cultura. Ja seguegaas de espacamento no sentido de

ter o pomar mais espacado e sobre a forma angular.
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Unidade de analise Comunidade do Figo da india

Da andlise que fizemos a Comunidade do Figo daa itebe uma caracteristica muito
interessante, nasceu de um apelo de fora paraoddmiNIAV. Entendemos que por ser uma
nova cultura, os produtores recorrem ao INIAV natise de os apoiarem sendo a
Comunidade de Partilha de Conhecimento do Figoimtdia- crucial para a resolucdo de
problemas e partilha de conhecimento, sendo isgwelinos varios foruns de discussédo que
estdo documentados. A grande questdo é a Protegana Comunidade que esta em fase de
crescimento envolvimento das parcerias de que tmasera crucial para se encontrar a

solucéo.

Boas Praticas:

Boas Praticas propostas apos a analise de perigesos documentados através de registos

fotogréficos.

Espacamento do pomar

Um aspeto importante no pomar de Figueira da-idédizompasso de plantacdo. A densidade
de plantas no terreno € uma caracteristica geral guaalquer cultura, mas no caso desta
espécie tem a particularidade de poder impediakzegdo dos trabalhos, caso ndo seja bem
pensada. O facto da planta, pelos seus picos, rcalistculo & livre circulagdo de pessoas,

vai exigir compassos de plantacdo mais alargados.

Estdo estabelecidos dois tipos de plantacdo paémaespécie: em sebe e em quadricula, e
nesta, as plantas podem ser conduzidas em vado abena forma ereta. Os compassos tém
variado entre 1,5-3 m x 3 -4 m, no caso da sebatre 3 - 5 m x 4 - 7 m, quando em
guadricula. A densidade de plantas deve obederwigaimente a capacidade produtiva do
solo ou ao tipo de nutricdo que se pretende impitameNesta cultura deve privilegiar-se um
espacamento largo para segurancga dos trabalhadopesgla, que deve executar-se ao longo

do ano, ajuda a manter as plantas com um porteiadeq
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Capacitacdo e Apoio Técnico

Assegurar a capacitacado de técnicos para apoiardagiio e processamento da figueira-da-
india. Estabelecimento de um programa de formagétyindo visita a casos de sucesso e

contato com boas praticas;

Promover acfes de informacdo e formacgdo para #gres, jovens agricultores e
empresarios interessados na temética; incentiv@rcémbio de produtores e visitas a casos

de sucesso.
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CAPITULO IV. CONCLUSOES
4. Conclusao

Concluimos do estudo prévio realizado e prepamfiara um estudo mais profundo sobre o
tema que os objetivos foram atingidos no sentid@ajddar o problema que foi levantado

nesta investigacao:

Criamos uma Comunidade de partilha de saberes adDpeintia ficus - indicague esta em
fase de crescimento, sendo apoiada pelo INIAV. @slaradores sdo muito ativos assim

como os facilitadores da comunidade.

Promovemos e apoiamos o0 desenvolvimento do fatabelecendo as parcerias estratégicas
para pensarem na criacdo de um projeto para otipia Culturada Opuntia ficus- indica

(Figueira da- india),promovendo reunides com Stakkerspara encontrarmos solucdes.

E criamos condi¢Bes para o envolvimento de emprdsasector téxtil para a fabricacdo do

fato.

4.1 Limitacdes do estudo

A nossa opcao por um estudo exploratério estaioglada, com a ndo existéncia de estudos
feitos com a preocupacéo da prevencao do traballdadbigo da- india. H4 muitos trabalhos
a estudar a fisiologia da cultura, da producédo lessanas em relagcdo a prevencao do
trabalhador ndo existem estudos realizados. O dosempre produzir mais, tirar partido de

tudo o que a planta produz, mas nunca olhar pararaic¢des de trabalho.

Encontrei alguns exemplos de ferramentas/ equip@®euxiliares na colheita e posso dar
um exemplo de um aspirador adaptado para recolbdlal@s que sdo aproveitadas apos
secagem para infusdes devido ao seu poder diuréte® o aspirador ndo tem como objetivo
facilitar o contacto da méo do trabalhador comaatal, o objetivo é rentabilizar o nimero de

flores colhidas.

Em relacdo ha referéncia a autores na area dang@vedo risco desta cultura para o

trabalhador tivemos essa grande limitagéao.
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Outra limitacdo foi adequar 0 meu projeto ao pmjgue se prevé acontecer e que as
candidaturas Europeias atrasaram o processo, poigd aprofundar a tematica com uma
equipa de especialistas que integre desde a figgotta planta, aos estudos no campo e estudo
e provas de prototipos para serem experimentadbegar a uma solucado de conforto para

esta atividade.

4.2 Proposta para novos estudos

Proponho que se dé continuidade a este estudontidesée se elaborar um manual de boas

praticas para o trabalhador do Figo da- india.

Proponho também que a Agéncia Europeia para a &egue Saude no Trabalho elabore

fichas técnicas de prevencédo e uma campanha npd&pana esta cultura.

Proponho também um estudo que avalie os fatoresicksso da comunidade de partilha de

saberes do Figo da- india.
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ANEXOS
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ANEXO A-I

Documento 1: Noticias sobre o Figo da -india

DOC1.APROFIP-Noticias
Figo da-india ganha terreno no pais e exportacdo ge chegar em 2016

Em Portugal o Figo da-india era até ha pouco tedgsconhecido da maioria dos cidadaos.
Mas, desde 2009, que a planta comecou a ganhanderguando alguns produtores
descobriram o seu potencial econdmico. Nesse anmdtalado em Sesimbra o primeiro
pomar ordenado. Dois anos depois nascia uma agdoquara defender a fileira. Cultivado
um pouco por todo o pais, € no Algarve que assumiernexpressdo ao nivel de area
plantada. Com diversas aplicacfes (gastronomianétisa ou imobiliario), pensa-se agora
numa estratégia de exportacdo que devera arrant@0&6. Atualmente os associados da
APROFIP séo responsaveis por cerca de 150 ha darpsmrdenados, sendo a variedade de
polpa vermelha a que tem maior expresséao, segaigalda laranja e em menor quantidade a

verde.

«Relativamente a outros produtores (ndo associddoBPROFIP) calcula-se que tenham
cerca de 100 ha. de pomares ordenados e as saasdérdocalizacdo, serdo idénticas as

referidas anteriormente», diz Mario Nunes (Preselda APROFIP).

De acordo com a APROFIP, em 2013, a producao desfraom origem em pomares, «néo

teve grande expressao em termos quantitativog 2ata 30 toneladas».

Em 2015 espera-se que este volume seja de aprainese 60 a 80 toneladas ja que a

maioria dos pomares tem um a dois anos de vida.

Recorde-se que a Figueira da-inddpgntia ficus-indicaé uma espécie da familia Cactacea,
com origem na regido central do México, sendo quéeser encontrada em varios sistemas

agricolas de varias regides do mundo.

A planta adapta-se particularmente bem em zonagsdas, caraterizadas pela seca, chuvas

erraticas e solos pobres sujeitos a erosao.
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Na familia Cactacea a espé€puntia ficus-indicaé considerada a mais importante do ponto
de vista econdmico, sendo cultivada em mais ded®ep, com destaque para o México,

Sicilia, Argélia, Chile, Brasil e Norte de Africa.

Na Europa, a Italia e o principal produtor de fraton uma area plantada dedicada de 3500

ha e uma producéo total de 70 mil toneladas de.frut

Fontehttp://www.agronegocios.eu/noticias/figo-da-indeaba-terreno-no-pais-e-exportacao-

pode-chegar-em-2016/
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Documento 2: Noticias:

A fruta exaotica da Figueira do-diabo

Texto: Jodo Barbosa | Fotografia: Gil Garcia 13/d& - 2015

Nao deve haver aldeia do Alentejo que néo tenha dsi@u trés piteiras. Dificilmente um
urbano lhe conhece o gosto ou sabe tirar o fruto. Gato caiu em desuso, mas ha quem o
gueira cultivar. Dele se aproveita tudo, da fruta a adubo. Fomos a Arraiolos visitar a

Cactus Extractus.

Mais visiveis no sul do pais do que a norte, agdtigs da -india fazem parte da paisagem
rural portuguesa. Ora parecendo sebes, ora pogtasnéemente ao acaso, dao um fruto
diferente e de recolha ndo muito facil. Caiu emadéacia, mas ha quem aposte no seu

exotismo e multifuncionalidade.

Teresa Laranjeiro estabeleceu-se perto de Arraiolos terreno que ja possuia desde 2000, e

no qual ndo sabia o que fazer.

Ha algum tempo que esta agora agricultora procuranasolucéo. Trabalhando no campo da
criacdo de empresas, no ambito da elaboracdo getqwosurgiu-lhe um que envolvia o
plantio de Figueiras da- india. Foi a ignicdo. Masdecisdes ndo se tomam apenas “porque

sim”, ha sempre razfes que as sustentam.

“Queria fazer uma coisa diferente, que ja houvessfAlentejo] e ndo obrigasse a mexer
muito no terreno nem a fazer muitas intervencéesn@o surgiu a hipotese do Figo da -india

entusiasmei-me com o potencial’ — conta Teresanj@ira.

A ‘descoberta’ deu-se em 2010 e logo comecou astigar. Fez sociedade com a filha
(Cactus Extractus), de modo a aproveitar os apdw$?RODER a instalacdo de jovens

agricultores. A instalacéo agricola foi apoiad®@% e somou 67 000 euros.

A primeira plantacdo foi em 2011, tendo sido cardole em 2012. Um hectare no primeiro
exercicio e cinco no ano seguinte. A opcao de &erasanjeiro foi pelo plantio, devido ao
tempo de desenvolvimento da planta. Aléem de quelaéivamente facil adquirir, seja num

viveirista de Sesimbra ou no sul de Italia — paideose faz melhoramento das plantas.
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“No meu caso andei a procura de plantas aqui a,vglte estdo adaptadas a regido. Andei a
provar e decidi plantar a partir dum macico aquigie- explica a agricultora.

Uma das grandes vantagens € o seu carater braei@, iz sobreviver sem grandes cuidados

e ‘pegar’ sem dificuldade, além de ser muito resi®, explica a agricultora.

Origem obscura

Ao certo ninguém sabe como veio parar a Portugpuntia ficus-indicaque segundo a
Wikipédia e fontes contactadas pela Vida Ruralesagtha popularmente por tabaibeira, figo

do diabo, Figueira da-india, piteira, tuna, Figad¢ima e palma.

Teresa Laranjeiro refere duas correntes de opiradoma que aponta para o século XV e
outra para a época fenicia [séculos Il aC a Il Z)rimeira obriga a que tivesse sido trazida
desde logo nas primeiras viagens da expansao mmargéspanhola, sera estranho, mas é

possivel. A segunda é totalmente impossivel, wstoatos serem exclusivos das Américas.

Mais concreta, mas ndo menos complicada, é a lasiacdo Estado. A lei que define o que
sdo plantas enddgenas e que, por isso, podemaseagHrs, tem tendéncia a ser interpretada

como colocando a piteira nas infestantes.

No entanto, o pragmatismo de quem aprova 0s psojet@ credibilidade de quem os
apresenta parecem estar a contornar a nesga cptie eailei, até porque sempre houve uma

tradicdo de a plantar como sebe e de comer o fruto.

O desinteresse pela planta e 0 seu progressivalabarfazem com que se conhega pouco
acerca das suas caracteristicas. Sabe-se quarexEk menos, trés tipos de frutos. Com
vista a préximos apoios comunitarios, o Institutacldnal de Investigacdo Agréaria e
Veterinaria (INIAV) esté a realizar estudos sols@@lanta.
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Mas se em Portugal se conhecem trés tipos de frddgléxico desta Opuntia sabem-se mais
de 30. As diferencas das portuguesas estdo na: pelfute, laranja e purpura. Em termos de

docura ndo se notam diferencas, mas nos aromaginates, revela Teresa Laranjeiro.

Numa pequena amostragem feita em 2012, a Cactuackx notou tendéncias, mas nao
resultados taxativos. Sao poucos os produtoregunslos interessados, por iSso, em margo
vai realizar-se um encontro onde diversos assusép8o debatidos, nomeadamente o0s
organolépticos. Outro dos pontos passa por fazéevantamento da producdo com a

finalidade de um acordo com uma empresa agroalanent

Colheita delicada

A apanha do figo da -india ndo se faz de qualquetomnpois exige cuidado e atencdo, alerta
Teresa Laranjeiro. O fruto tem de ser colhido compouco da palma para que ndo apodreca.

Este procedimento ndo causa qualquer dano na plasttaque recupera facilmente.

Em termos de produtividade, as piteiras déo frut@ wez por ano, mas com técnicas de
conducdo adequadas podem ser duas as colheithsaexpgricultora. Quanto a longevidade,

o cato pode viver mais de 30 anos.

A Figueira da-india prefere solos pobres, mas aesgta qualquer tipo: “Sé ndo gosta de
terrenos encharcados, precisa de boa exposicad. S0laAlentejo, tanto o Alto como o
Baixo, tem aptiddo Otima para esta cultura. No regnfa Teresa Laranjeira tomou
conhecimento de um produtor com bons resultad@dizaclo perto da Serra da Estrela. E ndo

sO: Aveiro e Tras-os-Montes também sao locais enddtura esta instalada.

Sendo proveniente de terrenos semiaridos, a ptingpoucas necessidades de agua, no caso
concreto esta produtora ndo faz qualquer rega, engmssa haver necessidade de pequenas

regas.

A época de colheita situa-se entre agosto e seteraimbora alguns catos ainda estejam em
producdo em outubro. Teresa Laranjeiro consideeaogkigo da -india pode ser uma cultura
complementar, até porque “ha quem a procure paex febes, e sempre aproveita para fazer
algum dinheiro”. Refira-se ainda que este cato aerda uma funcdo complementar de corta

fogos, pois nao arde.
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O compasso que tem instalado é de 5 por 2. Poréméchicos que defendem 4 por 1,5. Para
ja, 0 acerto é uma incognita, o conhecimento estdicilia e a Cactus Extractus esta no Alto
Alentejo. Naquela ilha italiana conseguem-se aneaten 20 toneladas por hectare, em

Arraiolos... logo se vera.

Quanto a ameacas, apenas a cochonilha, embortsdjém necesséario algum cuidado com
a mosca da fruta. Neste caso, o pomar de Tereaajeao tem certificado bioldgico.

Em termos de alfaias, utiliza apenas um pequenortram apetrecho para limpar os picos

dos figos, um reboque e um corta-mato.

Um negécio vertical

Teresa Laranjeiro quer aproveitar tudo, do frutaesperdicio. Vender os figos, fazer polpa,

extrair 6leo das sementes para cosmética e apaowveitesperdicio para fertilizante natural.

Dito assim parece facil... mas o fruto tem picos. tlzsconforto que esteve, provavelmente,
nos argumentos da sua saida da gastronomia. Muoibmra “guem prove goste muito”,

garante Teresa Laranjeiro.

A agricultora explica que antigamente 0s picos, makse veem, eram retirados com recurso
a umas vassourinhas, feitas de pequenos ramosctisCaxtractus recorre a uma pingca de
salada associada a uma faca. E porque reconhecealfaéa ndo € pratica, esta a desenvolver

uma ferramenta especifica.

Ja a producédo de polpa € bem mais simples. Soseroe uma normal centrifugadora e
separa as sementes. A polpa é depois comercialpadafins alimentares. Um dia, quem
sabe, também podera servir a palma nas mesasadgaatronomia, pois assim acontece em

restaurantes reputados noutros paises.

As sementes sao trituradas, por um método semelhardo azeite, diz Teresa Laranjeiro, e 0
seu Oleo é um antirrugas potente, muito hidratanteom grande utilizacdo na industria

cosmeética.
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A empresa é muito pequena e jovem, e por issouaafzfo ainda € pouco significativa. Um
facto que motiva Teresa Laranjeiro a continuaraddihar fora da agricultura enquanto o

negocio ndo ganha dimensao e Ihe permite viveraspaa agricultura.

Por ser tudo novo e desconhecido, Teresa Laranfeioinvestido na feira de produtos
biolégicos de Nuremberga, a Biofach, para sentinescado, as preferéncias, a localizacédo
dos consumidores e conhecer gente. Como consequératises como a Holanda e a

Alemanha parecem estar na linha da frente do atampuercial da Cactus Extractus.

O fruto tem clientela certa, nos mercados locas)leos tém destinatarios provaveis, mas o
gue fazer a polpa é menos 6bvio. Tem apostado sielpdas e geladarias, mas ainda nao

teve encomendas.

A construcdo de uma fabrica esta em preparacaa.j®aecorre a um barracao de tijolo, mas
0 ‘caixote’ tera outro aspeto quanto ficar conaudd projeto de investimento que tem em
maos, de cerca de 190 mil euros, comparticipadosl®sn mil por fundos europeus. A
finalidade é transformar o fruto fresco de menaligade e valor.

Para além dos catos

Fica no Alentejo e ndo é uma herdade. Nao tem re#hau centenas de hectares de terra,
apenas 14 hectares, onde cabem o0s catos e 0 na&@éciervas aromaticas, e mais umas
culturas, que sempre abasteceram as familias. @mdegime de agricultura biolégica.

Ainda tentou reaver algum investimento e cultivenaulavoura de trigo. O ganho néo |he
animou a vontade de continuar cerealicultora. Reeo& que foi perdendo dinheiro até ter
ideia do que queria fazer nos 14 hectares que @mpom o objetivo de ter uma vida mais

calma.

Comecou a produzir ervas aromaticas, com o fillno,neodo biolégico. E ao contrario de
muitos produtores, Teresa Laranjeiro ndo usa t€auso da tela € um contrassenso na
filosofia bio. Com tela faz-se como em casa: lexa®, lava-se, aspira-se” — diz Teresa
Laranjeiro, embora ndo acuse quem o faz de agreatitbiente.
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Teresa Laranjeiro também nao recorre a rega nas tsésl hectares de ervas aromaticas.
Reconhece que a agua desenvolve mais a plantemagntrapartida, “reduz a percentagem

de 6leos essenciais”.

Quis, desde logo, fazer ervas aromaticas em sequo&r isso percebeu que teriam de ser as
mais tradicionais: alfazema, alecrim, salvia, ttimilcidreira e horteld. O projeto foi iniciado
em 2013, envolvendo trés hectares e 120 mil edrtstra foi uma paixao, o negécio, um ato

racional e as escolhas agricolas tomadas quaseegxstino.

Na area restante desta grande horta, ha um pegueglbo hectare de olival, um pomar de
laranjeiras, um pomar variado e algumas partesltascuA agricultura ainda ndo mudou
totalmente a vida a Teresa Laranjeiro, mas deuxtha outra visdo de parte do mundo: “Os
coelhos bravos comem os catos quando sdo pequititera-os uns bichinhos ternurentos,

mas agora tenho-lhes um pé!

Fonte:http://www.vidarural.pt/content.aspx?menuid=32&6881
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Documento 3: Noticias

Agricultura — Portugal redescobre Figo da-india paa a gastronomia e medicina

Fresco ou em polpa, em néctares, gelados, doampotas ou licores. O Figo da-india pode
ser consumido das mais variadas formas e registaagtuagal um crescimento na producéo e
no consumo. Em Abril de 2012 nasceu uma associggéalivulga e dinamiza a producéo
desta planta, conhecida por crescer em estadogseiva que ganha expressao economica.
Fonte: Ana Clara; Fotos - Aprofip | quinta-feir& de Abril de 2013.

Embora o Figo da-indiakseja um fruto conhecido», sobretudo no seu estatiagem, a
producdo em Portugal «<sempre foi apenas para canpuprio», comeca por explicar José
Garcia, vice-presidente de Direccédo da Associagaderddutores e Profissionais de Figo da -
india Portugueses ( APROBIP

Sendo uma planta cultivada em pomar e em linhasneéessita de terrenos muito férteis e
nem de rega para o seu desenvolvimento. Origirtrsoclimas semi-desérticos, o Figo da-
india «da-se melhor em terrenos com boa exposigi@o»s sendo que no primeiro ano de

cultivo, a planta pode dar alguns frutos mas «adwa pouca expressao».

E s6 no terceiro ano, afirma José Garcia, que ede<ponsiderar uma producéo a volta de
dez toneladas por hectare, sendo que a partir xto, s&timo ano podera atingir as 25

toneladas por hectare».

A colheita é realizada entre os meses de Julho e
Setembro, podendo em algumas regibes do pais e
«devido a influéncia do clima» haver outra pequena

producado no principio do ano.

Uma producdo que ganha terreno no pais e quegaaichialmente mais produtores, sobretudo
jovens, afianca o responsével da APROFIP: «apralamante 80% dos actuais produtores

pertencem a uma faixa etaria jovem e com formacadémica em varias areas».

A impulsionar o desenvolvimento da producédo e carsdo Figo da-india esta a APROFIP,
criada a 4 de Abril de 2012, nascida ap6s «30 deoexperiéncias e estudos realizados»,

tendo atingido a «maturidade» em 2009 com a prar@antacdo ordenada (em Sesimbra) e
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em 2011 com o concurso «Aromas e Sabores» comdgigndia em Martilongo e com um
Campo Experimental, em Pessegueiro (Alcoutim).

«A sua dedicacdo e entusiasmo levaram a que uno giel@migos se juntasse para avancar

com este projecto», acrescenta o vice-presidenddP&OFIP.

A comercializacdo desta planta esta agora a dprim®iros passos, sendo que a associacao
ird levar a cabo uma série de iniciativas de séizsipdo ao longo de 2013, para promover

junto dos portugueses o consumo do fruto, tantéreseco como transformado.

«Pensamos que este produto, com tantas qualidgu®ercialidades podera ter sucesso em

Portugal, a exemplo do que ja acontece em outlise$g sublinha José Garcia.
Gastronomia e medicina:

Na gastronomia, o Figo da-india pode ser consumiddresco ou transformado em polpa,
mas também em sumos, néctares, gelados, docespte@amqu licores. «Noutros paises as
palmas da planta sdo consumidas como legume frgeglbadas ou tipo feijao-verde ou em

pickles, conservas», informa o responsavel.

No que respeita ao seu uso na cozinha nacionatiat&vidade dos novos chefes de cozinha
poderd ser um importante ponto de partida parangeduzir este produto nos habitos
alimentares dos portugueses», salienta José G&aia. isso, sustenta, «serd fundamental
realcar a mais-valia deste fruto para a salude, adamente as suas importantes qualidades
nutricionais e medicinais como anti-inflamatorioptidiabético, antioxidante, antiviral,

reducao de colesterol, controlo de peso e atividadeo-protetoras.

Ainda pouco conhecido em Portugal, o Figo da-iodimeca a ser «cada vez mais divulgado»
e, no ultimo ano, comecgou ja a despertar «algumasidade e interesse sobre este fruto, ndo

s6 nos consumidores mas também em novos produtsrdsimha o nosso interlocutor.
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E adianta: «precisamente por ser um fruto pouctemdo, o seu consumo ainda ndo esta
muito difundido, o que sem duavida limitara uma coiadizacdo mais plena. Quando os

portugueses tomarem mais contacto com o fruto e @®mseus beneficios para a saude,
certamente a sua comercializacdo sera naturalnmaplementada como acontece com 0s

restantes frutos nacionais».

O dirigente da APROFIP considera que o Figo daaindim «excelentes possibilidades de
exportacado», especialmente para os mercados de dartEuropa «com maior poder de
compra e muito sensibilizado para as vantagensciumais e medicinais dos alimentos,

inclusivamente solicitando cada vez mais produtol®gicos».

Por isso, diz que «cabe ao agricultor ponderar donde produgdo que pretende, podendo

criar uma mais-valia se procurar obter as respetiedificacdes, bioldgicas e outras».

Recorde-se que a APROFIP, sediada em Alcoutim (#gatem como objetivo proporcionar
apoio técnico aos seus associados (59), no ambitoglementacdo, manutencao, exploragcédo
e comercializacdo da Figueira da-inddpg@ntia ficus -indiche seus derivados.

Com caracter nacional, a Associacao tem represirgagm varios distritos do pais, embora
com maior incidéncia no centro e sul do pais, egidnde «o clima é mais favoravel para o
desenvolvimento da planta», informa José Garciagsaentando que atualmente estao

também a despontar alguns projetos com intereseert®do pais.

Rico em acucar, com elevados niveis de potassignés#, célcio e vitaminas, o figo da-
india chegou a Europa (oriundo das ameéricas), peéass dos espanhois, no século XVII,

tendo-se espalhado sobretudo na regido do Medhzra

Sabe-se que no Algarve e no Alentejo, o Figo da&iggie assume diversas tonalidades,
dependendo da variedade (branco, amarelo, roxoeomelho), cresce naturalmente, em

estado selvagem, e no passado servia para delamifaopriedades e alimentar os porcos.

Fonte:http://www.cafeportugal.pt/pages/dossier artigox@sp=6102
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ANEXO A-lI

Registos Fotograficos Realizados em Agosto de 2014

Fonte: préprio

Imagem 2
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Registos Fotograficos: Realizados em Agosto de 2014
Fonte: préprio

Imagem 3

Imagem 4
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Registos Fotograficos: Realizados em Agosto de 2014
Fonte: préprio

Imagem 5

Imagem 6
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Registos Fotograficos: Realizados em Agosto de 2014
Fonte: préprio

Imagem 7

Imagem 8
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Registos Fotograficos: Realizados em Agosto de 2014
Fonte: préprio

Imagem 9

Imagem 10
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Registos Fotograficos: Realizados em Agosto de 2014
Fonte: préprio

Imagem 11

Imagem 12
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Registos Fotograficos: Realizados em Agosto de 2014
Fonte: préprio

Imagem 13

Imagem 14
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Registos Fotograficos: Realizados em Agosto de 2014
Fonte: préprio

Imagem 15

Imagem 16
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Registos Fotograficos: Realizados em Agosto de 2014
Fonte: préprio

Imagem 17

Imagem 18
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Registos Fotograficos: Realizados em Agosto de 2014
Fonte: préprio

Imagem 19

Imagem 20
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Registos Fotograficos: Realizados em Agosto de 2014
Fonte: préprio

Imagem 21
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Registos Fotograficos: Realizados em Agosto de 2014
Fonte: préprio

Imagem 22
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ANEXO A-lli

Entrevista semiestruturada

Entrevista

H& quanto tempo tem o pomar?

R: 2008 foi 0 ano de instalagdo do Pomar

Ja fez alteracdes na colocacédo das suas plantaguep

Sim, como podem ver olhando para o0 meu pomar,nievando e reparem na altura das
plantas do lado direito e sem espagamento.

Mesmo a nossa frente tenho estas que estdo espagadaor 7 metros e em forma angular
para que a planta ndo cres¢a muito em altura,-smaais redonda e ha espacos maiores de
arejamento. Aqui eu consigo chegar aos frutos gt&oeanais altas. Do outro lado s6 com
escadote e mostrarei a situacdo mais comum.

Qual a protecéo que usa para a colheita dos frutos?

Uso um fato de pescador por cima de outra rougaidnte galochas para os pés
Olhando para o seu pomar qual a zona que lhe efenacs perigos?

O mais antigo devido a altura e ndo haver espagamen

Quais as adaptacdes que fez ao longo do tempo?

Criei espacamentos entre plantas e comigo tentgarooisa, usei ja todo o tipo de situacoes
mas apesar de transpirar muito o fato de pescanlgué mais protege

Os picos mais dificeis sdo os dos figos que enp@mntodo o lado, por isso para além de usar
umas luvas por baixo destas que vocés vém aingdead&as manguitos.

Quais os problemas de saude que esta culturadheqou?

Alergias, tenho sempre os olhos congestionados mioi@ até tive um problema que me
alterou a funcéo hepética e as transaminases. duiidi-me a viver com os picos. O maior
problema é que estes dos figos soltam-se nos diasad calor e estdo em suspensao, os das
palmas, eu vejo-os bem.

Partilha o seu conhecimento com outros produtores?
Partilho sim, eu ajudo 0s novos produtores e quenprocura.

Esta disposto a participar em reuniées de trabadina se pensar no desenvolvimento de uma
situacao que proteja e previna todos os danos deistaa?

Claro que sim.
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J& pertence a uma associagdo/ Cooperativa?

Sim pertenco a APROFIP e a Cooperativa que sO agoeata a organizar.
Participa em Workshops?

Sim, gosto de partilhar e receber conhecimento.

Os seus colegas de producéo protegem-se melhor?

N&o...cada um adapta a sua maneira. Na Siciliteexiavental de cabedal.
Conhece algum fato no Mundo que proteja este tnadal?

N&o conheco, era bom que houvesse, mas sera.dificil

Como trabalhador experiente e face & nossa preg@opgue € a sua protecdo deixe uma
mensagem...

As Entidades competentes que nos apoiem e quegaeufa fato de protecdo para nés. E
sugiro também um guia de Boas Praticas para oltiada@ desta cultura que é nova no nosso
Pais.

Posso também dizer-vos que estamos neste momesposéar na unido de todos os que
apostaram na cultura, o Povo Portugués é muiteithdilista e em quintais ndo podemos ser
competitivos.

O INIAV, a ACT e o CITEVE que fagam um estudo partato e procurem empresas que 0
possam fabricar.

Estou ca para ajudar, pois ja ando nisto h4 meitgpo.

Tenho paixao por esta cultura, hd 10 anos atrasalam-me maluco, agora estdo na moda
os antioxidantes e todos querem apostar. E umarauthuito generosa, reparem bem:
aproveitam-se as flores para o ch4, os frutos estd; também para fazer sumos, compotas e
outros doces na culinaria.

O gado gosta da palma como nés de chocolate.

E amiga da natureza, protegendo o solo contra si@r@s passarinhos e as abelhas...Que
mais queremos que nos dé?

Ha que olhar para esta cultura ndo como dano, amas aposta.

Os picos sao o perigo ha pois que encontrar a&@oligstou ca para ajudar.
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ANEXO A-IV

Observacao da plataforma e posicionamento no intesse da Cultura da Figueira da-

india

Trabalho agricola — Partilha de boas préaticas SSTGOSTA.S.C.Flor.2015)

A plataforma dispde de uma ferramenta que perraterfa estatistica de acessos aos féruns

mais apelativos.

» Partilha de Boas Préaticas SST no trabalho floré&§iahcessos
* Boas Préticas SST na fase de Cultivo e colheit@pmlatia ficus indiciigueira da-
india -551 acessos

* Boas Préticas na aplicacéo de Fitofarmacéuticosad88sos

M Trabalho Florestal

26% Cultura e colheita da figueira da

India
30%
Aplicagacde Fitofarmacéuticos

Gréfico 1 — Partilha de Boas Praticas de SST (acesy.

Fonte: COSTA, S. C. Flor (2015)
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Aplicagdes ¢ Bookmarks

0 figo-da-india /opuntia ficus indica também & conhecido como "figo de piteira”, "figo do diabo" ou "tabaibo” sou uma curiosa € ja i muito sobre
este assunio gque me apaixona por isso apoio a ideia de fazer parte desta Comunidade de partilha do saber de quem efetivamente o detém.

casimira.flor
Li algures que o nossa figo (devido as caracteristicas do clima e dos solos), € dos melhores do Mundo e ganharia rapidamente os mercados

interacionals. (&
Esta questdo podera ajudar quem neste momento atravessa momentos dificeis da crise que atravessamos e podera ver esta uma saida para a

sua vida e voltar @ terra mée. @
Yamos abrir este debate?

Espero dindmica
Até breve
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O maior capital é o
¢ RESPONDER | @ ciTar |

connhecimento
Mensagens: 1640

Karma- 13
G8n
® Re: Figo da india em Portugalhs 1 ano, 8 meses
jose.alves Como poderemos criar uma cadeia de valor associada A figueira-da-india (fileira) para venda de produtos a nivel nacional e
internacional?

[‘ - Capacitacdo e apoio técnico; -

£ - Inovacdo tecnoldgica;

e, - Organizagdo da fileira;

- Organizages de Produtores/ C y
DESLIGADO - Apoio inicial para instalacdo de pomares de figueira-da-india e unidades de processamento;
iz - Promoc&o € marketing
Deixa aqui estes topicos para um possivel debate/troca de ideias/sugestdesietc.

@
Mensagens: 18

Karma: 0
F "A unido faz a forca"ll §
® Re: Figo da india em Portugalh 1 ano, 8 meses #1361
Com toda a certeza Zé concordo contigo,a unido faz a forca @
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Imagem 24 — Frontpage anunciando a tematica em dissséo
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Boas praticas de segurancga e saude no trabalhdtneace colheita d®puntia ficus-indica Yma atividade sem protecéo
Mestrado em Prevencéo de Riscos Laborais

A temética esteve um més em discussédo na platafioos&druns da SST e da Agricultura e

Ambiente. Estas interacfes foram assincronas peisifl|a aos membros registados
participarem no horario mais conveniente.

Para além das interacbes assincronas da plataf@rimal foram promovidos encontros
presenciais sob a forma de Workshops e reuniaaatm s
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